DIRECTIA COMUNITARA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR GORJ

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisi la concursul organizat pentru ocuparea postului vacant corespunzétor functiei
contractuale de executie de ingrijitor la Compartimentul administrativ din cadrul Serviciului financiar-

Persoanclor Gorj

contabilitate, juridic §i resurse umane, de la nivelul Directiei Comunitare Judetene de Evidentd a

previzute in
Capitolul VI,
Sectiunea a-2-a din
Legea nr. 319/2006
a securitifii gi
s#natitil In munci,
cu modificirile si
completarile
ulterioare.

b) accidentul suferit de persoanele care indeplinesc sarcini de
stat sau de interes public, inclusiv in cadrul unor activititi
culturale, sportive, In {ara sau in afara granitelor férii, in timpul
si din cauza indeplinirii acestor sarcini;

¢) accidentul survenit in cadrul activitatilor culturalsportive
organizate, in timpul $i din cauza indeplinirii acestor activitii;

d) accidentul suferit de orice persoand ca urmare a unei acfiuni
intreprinse din propria initiativa pentru salvarea de viefi
omenesti, precum $i accidentul suferit in timpul interventiei de
urgentd sau al pregatirii in vederea participirii la aceasta, pe
durata efectudrii serviciului de voluntariat organizat conform
prevederilor legale.

¢) accidentul suferit de orice persoand, ca urmare a unei actiuni
Intreprinse din proprie inifiativd pentru prevenirea ori Inldturarea
unui pericol care amenintd avatul public si privat;

f) accidentul cauzat de activititi care nu au legéturi cu
procesul muncii, daci se produce la sediul persoanei juridice sau
la adresa persoanei fizice, In calitate de angajator, ori in alt loc
de munci organizat de acestia, in timpul programului de muncd,
si nu se datoreaza culpei exclusive a accidentatului;

g) accidentul de traseu, dacé deplasarea s-a facut In timpul si
pe traseul normal de la domiciliul lucritorului la locu] de munca
organizat de angajator si invers;

h) accidentul suferit in timpul deplasérii de la sediul
persoanei juridice sau de la adresa persoanei fizice la locul de |
munci sau de la un loc de munca la altul, pentru indeplinirea
unei sarcini de muncd;

Yl

i) accidentul suferit tn timpul deplasirii de la sediul persoanei
juridice sau de la adresa persoanei fizice la care este incadraté
victima, ori de la orice alt loc de munci organizat de acestea, la
o altd persoanid juridica sau fizicd, pentru indeplinirea sarcinilor
de munci, pe durata normalid de deplasare;

Nr. Subiect Raspuns Punctaj
Crt. (puncte)

1. Enumerati zece Art. 30. - (1) In sensul prevederilor art. 5 lit. g), este, de 10
everiimente asemenea, accident de munca: evenimente
considerate d 1 suferit d flate T vizits 1 enumerate x
accident de munc | _ a) ac.mdentu '/su erit 'tetpersoane aflate in vizita 1tn . 2 puncte =
asa cum sunt intreprindere si/sau unitate, cu permisiunea angajatorului; 20 puncte




j) accidentul suferit Tnainte sau dupd incetarea lucrului, daca
victima prelua sau preda uneltele de lucru, locul de munci,
utilajul ori materialele, daca schimba imbracamintea personald,
echipamentul individual de protectie sau orice alt echipament
pus la dispozifie de angajator, dacd se afla in baie ori in spalator
sau daca se deplasa de la locul de munca la iesirea din
intreprindere sau unitate si invers;

k) accidentul suferit in timpul pauzelor regulamentare, daca
acesta a avut loc in locuri organizate de angajator, precum §i in
timpul si pe traseul normal spre si de la aceste locuri;

1) accidentul suferit de lucriitori ai angajatorilor roméni sau de
persoane fizice roméane, delegati pentru Indeplinirea indatoririlor
de serviciu in afara granifelor térii, pe durata §i traseul previizute
in documentul de deplasare;

m) accidentul suferit de personalul roman care efectueazi
lucrari si servicii pe teritoriul altor {éri, In baza unor contracte,
conventii sau in alte conditii previzute de lege, incheiate de
persoane juridice roméne cu parteneri stréini, in timpul si din
cauza indeplinirii indatoririlor de serviciu;

n) accidentul suferit de cei care urmeaza cursuri de calificare,
recalificare sau perfectionare a pregétirii profesionale, in timpul
si din cauza efectudrii activitatilor aferente stagiului de practica;

0) accidentul determinat de fenomene sau calamitati naturale,
cum ar fi furtuni, viscol, cutremur, inundatie, alunecari de teren,
trasnet (electrocutare), daca victima se afla In timpul procesului
de munci sau in Indeplinirea Indatoririlor de serviciu,;

p) disparitia unei persoane, in conditiile unui accident de
munci si In imprejuriri care indreptitesc presupunerea decesului
acesteia;

q) accidentul suferit de o persoani aflati in indeplinirea
atributiilor de serviciu, ca urmare a unei agresiuni.

Clasificati
accidentele de
munca In raport cu
urmdrile produse si
cu numirul
persoanelor
accidentate, aga
cum sunt previzute
in Capitolul VI,
Sectiunea a-2-a din
Legea nr. 319/2006
a securitatii si
sdndtatii Tn munca,
cu modificirile si
completirile
ulterioare.

Art. §1. - Accidentele de munca se clasificd, in raport cu
urmirile produse si cu numirul persoanelor accidentate, In:

a) accidente care produc incapacitate temporara de munci de
cel putin 3 zile calendaristice; 5 puncte

b) accidente care produc invaliditate; 5 puncte
¢) accidente mortale; 5 puncte

d) accidente colective, cind sunt accidentate cel putin 3
persoane in acelasi timp si din aceeasi cauza. e

5 puncte

20 puncte




Prezentati
obligatiile
principale
referitoare la
prevenirea
incendiilor, pe care
le are fiecare
salariat la locul s&u
de munci asa cum
sunt prevazute In
Capitolul I,
Sectiunea a-6-a din
Legea nr. 307/2006
privind apararea
impotriva
incendiilor,
republicati, cu
modificrile si
completarile
ulterioare.

Art. 22. - Fiecare salariat are, la locul de munca, urmitoarele
obligatii principale:

a) si respecte regulile si misurile de apdrare Impotriva
incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice formd, de administrator
sau de conducitorul institutiei, dupd caz; 3 puncte

b) sd utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele,
masinile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum i celor date de administrator sau de conduciétorul
institutiei, dupd caz; 3 puncte

¢) si nu efectueze manevre nepermise sau modificari
neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de apérare impotriva
incendiilor; 3 puncte

d) si comunice, imediat dupa constatare, conducétorului locului
de muncad orice incdlcare a normelor de aparare fmpotriva
incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca flind un
pericol de incendiu, precum i orice defectiune sesizati la
sistemele i instalatiile de aparare Impotriva incendiilor; 3 puncte

€) si coopereze cu salariafii desemnati de administrator, dupa
caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are atributii in
domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizérii
masurilor de apérare impotriva incendiilor; 3 puncte

f) sii actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul
de muncd, I™n cazul aparitiel oricirui pericol iminent de
incendiv; 3 puncte

g) s furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile
de care are cunostinti, referitoare la producerea incendiilor. 2
puncte

20 puncte

Tinand seama de
prevederile
Capitolului II,
Sectiunea 1 din
Legea nr. 307/2006
privind apérarea
impotriva
incendiilor,
republicatd, cu
modificirile si
completérile
ulterioare, precizati
care sunt obligatiile
unei persoane care
observa un
incendiu ?

Art. 6. - (1) Persoanele fizice si juridice sunt obligate si
respecte reglementirile tehnice i dispozitile de apéarare
impotriva incendiilor §i s& nu primejduiasci, prin deciziile §i
faptele lor, viata, bunurile si mediul.

(2) Persoana care observd un incendiu are obligatia si anunte
prin orice mijloc serviciile de urgentd, primarul sau politia s sd ia
misuri, dupd posibilitatile sale, pentru limitarea si stingerea
incendiului. 5 puncte

(3) In cazul in care anuntul de incendiu s-a ficut cu rea- creding,
fird motiv intemeiat, autorul rispunde contraventional sau penal,
potrivit legii, si suportd cheltuielile ocazionate de deplasarea
fortelor de interventie. 5 puncte

Art.7.- (1) Incaz de incendiu, orice persoani trebuie si acorde
ajutor, cAnd si cat este rational posibil, semenilor aflati in pericol
sau in dificultate, din proprie initiativa ori la solicitarea victimet,
a reprezentangilor autoritafilor administratiei publice, precum si a
personalului serviciilor de urgentd. 5 puncte

() fn cazul incendiilor produse la paduri, plantaiii, culturi
agricole, miristi, pasuni si finete, persoancle aflate in apropiere

20 puncte




au obligatia sd intervina imediat cu mijloacele de care dispun,
pentru limitarea i stingerea acestora. 5 puncte

Detaliati care sunt
instalatiile si
obiectele sanitare
care trebuie
mentinute in
permanentd stare de
functionare si de
curdtenie si ce
obligatii au
conducerile
unitatilor Tn acest
sens, conform
prevederilor
Capitolului VI din
Normele de igiend
si sdnatate publica
privind mediul de
viata al populatiei,
aprobate prin
Ordinul Ministrului
Sanatatii, nr.
119/2014, cu
modificarile si
completarile
ulterioare.

Art. 49, - Instalatiile interioare de distributie a apei potabile si
de evacuare a apelor uzate, sifoanele de pardoseald, obiectele
sanitare, precum W.C.-uri, pisoare, lavoare, bai, dusuri, vor fi
mentinute in permanenta stare de functionare si de curétenie. in
acest sens, conducerile unitatilor au urmétoarele obligatii:

4 puncte

a) si asigure repararea imediata a oricéror defectiuni aparute la
instalatiile de alimentare cu apa, de canalizare sau la obiectele
sanitare existente; 4 puncte

b) si controleze starea de curdtenie din anexele si din grupurile
sanitare din unitate, asigurndu-se spilarea si dezinfectia zilnica
ori de cite ori este necesar a acestora; 4 puncte

¢) si asigure materialele necesare igienei personale pentru
utilizatorii grupurilor sanitare din unitate (hartie igienica, sapun,
mijloace de stergere sau zvantare a mainilor dupa spalare etc.); in
grupurile sanitare comune nu se admite folosirea prosoapelor
textile, ci se vor monta uscitoare cu aer cald sau distribuitoare
pentru prosoape de unicé folosin{d, din hértie; 4 puncte

d) si asigure pentru personalul de ingrijire a grupurilor sanitare
echipament de lucru de culoare-diferita fatd de cel destinat altor
activitati. 4 puncte

20 puncte

Comisia de concurs:

Presedinte Cepoi Alexandru
Membru Strinu Camelia
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Membru Bratu Simona-Alexandra .




